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广州市劳动人事争议仲裁委员会

仲 裁 裁 决 书

穗劳人仲案〔2024〕11688 号

申请人：张辉忠，男，汉族，1972 年 2月 5日出生，住址：

四川省通江县。

第一被申请人：中航建筑工程有限公司，住所：湖南省长沙

市。

法定代表人：伍倜。

委托代理人：曹武贤，男，该单位员工。

第二被申请人：广州恒建建设集团有限公司，住所：广州经

济技术开发区。

法定代表人：郑朗。

委托代理人：李艾融，男，该单位员工。

案由：劳动报酬。

申请人张辉忠诉第一被申请人中航建筑工程有限公司、第二

被申请人广州恒建建设集团有限公司劳动争议一案，本委依法受

理并进行开庭审理，申请人张辉忠、第一被申请人委托代理人曹

武贤、第二被申请人委托代理人李艾融参加了庭审。本案现已审

理终结。

申请人的仲裁请求为：两个被申请人支付申请人 2022 年 4
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月 5日至 2023 年 2 月 1日的工资 35000 元。

本案相关案情

双方无争议事项及本委查明情况：

一、涉案项目情况：涉案项目名称为广州新塘名古汇商业中

心项目。

二、工资支付情况：两被申请人均有向申请人支付过工资。

三、工资明细情况：申请人领取工资需要签收工资明细，工

资明细显示公司名称为深圳市中新建建筑工程劳务有限公司。

四、申请仲裁日期：2024 年 6 月 6 日。

双方有争议事项及本委认定情况：

关于劳动关系问题。

申请人主张，其受张咏梅介绍进入涉案项目工作，任抹灰工。

有办理入职手续，有与第一被申请人签订劳动合同。与张咏梅约

定工资标准为 7元/平方，张咏梅是包工头，不清楚张咏梅与哪一

公司有关系，支取生活费需向张咏梅提出申请。

第一被申请人主张，其是涉案项目的总包单位，其将该项目

的劳务分包给深圳市中新建建筑工程劳务有限公司，深圳市中新

建建筑工程劳务有限公司将项目的抹灰部分分包给了张咏梅。第

一被申请人仅根据深圳市中新建建筑工程劳务有限公司委托发放

工资，与申请人没有劳动关系，未曾与申请人签订过劳动合同。

第二被申请人主张，其与申请人、第一被申请人、涉案项目

均没有关系。其承包的项目为誉山国际四区二期项目，将其中的
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劳务分包给了深圳市中新建建筑工程劳务有限公司，仅是根据深

圳市中新建建筑工程劳务有限公司的委托发放工资，与申请人没

有劳动关系，不清楚张咏梅的身份。

本委认为，申请人主张与第一被申请人有签订劳动合同，但

并未提供有效证据予以证明，第一被申请人对此亦不予确认，故

本委对申请人的主张不予采信。而根据《关于确立劳动关系有关

事项的通知》第一条规定，用人单位与申请人未签订劳动合同的，

同时具备双方均为适格主体、用人单位依法制定的规章制度适用

于劳动者，劳动者受用人单位的劳动管理，从事用人单位安排的

有报酬的劳动、劳动者提供的劳动是用人单位业务的组成部分的

情形的，劳动关系成立。申请人要求第一、第二被申请人支付拖

欠的工资，但其当庭亦明确其入职系由张咏梅介绍、与张咏梅约

定工资标准，亦由张咏梅支付生活费，申请人亦未提供有效证据

证明第一、第二被申请人有对其进行实际用工管理以及张咏梅的

身份，且申请人签名确认的工资明细上已载明工资明细的编制单

位名称为深圳市中新建建筑工程劳务有限公司，与第一被申请人

的主张相符。因此申请人主张与两被申请人存在劳动关系缺乏事

实依据，本委不予采信。而申请人要求两被申请人共同支付劳动

报酬需以双方存在劳动关系为基础，故申请人的仲裁请求亦缺乏

法律依据，本委不予支持。

裁决结果

本案经调解无效。根据《中华人民共和国劳动争议调解仲裁
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法》第四十七条、第四十八条、第四十九条、《关于确立劳动关系

有关事项的通知》第一条的规定，裁决如下：

驳回申请人的全部仲裁请求。

本仲裁裁决为终局裁决。裁决书自作出之日起发生法律效

力。如劳动者不服本裁决，可以自收到本裁决书之日起十五日内

向有管辖权的人民法院起诉。用人单位有证据证明本裁决有《中

华人民共和国劳动争议调解仲裁法》第四十九条第一款规定情形

之一的，可以自收到裁决书之日起三十日内向广州市中级人民法

院申请撤销裁决。

仲 裁 员：欧阳若然

二〇二四年八月五日

书 记 员：钟 秋 玲


